附录4：



北京市职业技能竞赛
裁判员日常执裁工作记录




竞赛组委会：（盖章）             

执裁职业：                    

工作起止日期：                  

日常管理机构：（盖章）              





特别说明：本页一式两份，裁判员日常管理机构盖章后，一份完整的《北京市
           职业技能竞赛裁判员日常执裁工作记录》留存管理机构；本页由竞赛组委会到市职业技能鉴定管理中心办理职业资格证书时提交。


	
姓名
	 
	性别
	
	出生年月
	 

	政治面貌
	
	文化程度
	 
	执裁职务
	

	裁判人员证书编号
	

	执裁任务
	

	评估项目
	评估内容
	分值
	评估标准

	
	
	
	评估
结果
	配分
	得分

	裁判资质
规范情况
（15分）
	是否是本职业执裁
	5
	是
	5
	

	
	
	
	相邻
职业
	3
	

	
	
	
	否
	0
	

	
	是否佩带裁判员胸卡
	5
	是
	5
	

	
	
	
	否
	0
	

	
	是否参加赛前培训
	5
	是
	5
	

	
	
	
	基本
参加
	3
	

	
	
	
	否
	0
	

	竞赛规章制度
执行情况
（30分）
	是否准时参加执裁
	5
	准时
	5
	

	
	
	
	基本
准时
	3
	

	
	
	
	不准时
	0
	

	
	是否遵守裁判员职责
	10
	遵守
	10
	

	
	
	
	基本
遵守
	5
	

	
	
	
	不遵守
	0
	

	
	是否执行了回避制度
	5
	执行
	5
	

	
	
	
	基本
执行
	3
	

	
	
	
	完全
不执行
	0
	

	
	是否遵守裁判员赛场纪律
	10
	遵守
	10
	

	
	
	
	基本
遵守
	5
	

	
	
	
	完全
不遵守
	0
	

	现场执裁情况
（55分）
	是否是独立执裁
	5
	是
	5
	

	
	
	
	基本是
	3
	

	
	
	
	完全
不是
	0
	

	
	是否遵守组委会对裁判员的各项要求
	5
	遵守
	5
	

	
	
	
	基本
遵守
	3
	

	
	
	
	完全不遵守
	0
	

	
	是否按照竞赛规则进行执裁
	10
	遵守
	10
	

	
	
	
	基本
遵守
	5
	

	
	
	
	完全
不遵守
	0
	

	
	是否按照裁判长要求进行执裁
	5
	遵守
	5
	

	
	
	
	基本
遵守
	3
	

	
	
	
	完全
不遵守
	0
	

	
	裁判过程是否遵守竞赛工作流程
	10
	遵守
	10
	

	
	
	
	基本
遵守
	5
	

	
	
	
	完全
不遵守
	0
	

	
	是否按评分标准进行准确裁定
	10
	完全
按照
	10
	

	
	
	
	基本
按照
	5
	

	
	
	
	完全
不按照
	0
	

	
	评分标准掌握
	10
	准确
	10
	

	
	
	
	基本
准确
	5
	

	
	
	
	完全
不准确
	0
	

	总体评估
	总分：
	等级：

	裁判长意见
	签名：
                                       年  月  日

	竞赛组委会意见
	盖章：
                                       年  月  日                         

	裁判员意见
	签名：
                                       年  月  日



注：1、满分为100分，100分-90分等级为“优”；89分-80分为“良”；79分-60分为“中”；59分-0分为 “差”；
[bookmark: _GoBack]2、此表由本职业裁判长填写，此评估将作为裁判员年终评议的重要依据。
